VEDTAGT FOR FREDERIKSBORG DRENGEKOR
HILLER@D PROVSTI

§1

Frederiksborg Drengekor er hjemmehgrende i Hillergd Provsti, og har hjemsted i Frederiksborg
Slotskirke og Slotskirkens Hus.

Frederiksborg Drengekor er etableret som et samarbejde mellem alle menighedsrad i Hillergd og
Allergd kommune, Hillergd provsti jf. Lov om menighedsrad § 43a og § 43.

Koret som bestar af spirekor, drengekor og mandskor, indgar som en integreret del af musik- og
gudstjenestelivet i provstiet.

§2

De samarbejdende menighedsrad hzfter for de forpligtelser, som Drengekoret matte patage sig
under den nedsatte bestyrelses ansvar og godkendelse.

§3
Formalet med Frederiksborg Drengekor er:

e At skabe et miljg hvor drenge og maend synger kormusik pé hgjt niveau og kan varetage
formidlingen af savel den danske sang- og salmeskat som den klassiske kortradition

e At uddanne den enkelte sanger musikalsk og sangligt gennem korprgver og supplerende
undervisning i hgreleere og solosang og derigennem ogsé vaere med til at forme og danne
dem kulturelt og menneskeligt

e Atfremme et faellesskab pa tvaers af generationerne i koret, sa alle oplever sig ligevaerdige
og lige uundveerlige

e At medvirke ved gudstjenester, musikandagter og koncerter til gleede for provstiets
menigheder og koncertpublikum

e Atindgaisavel lokale som nationale og internationale samarbejder og udveksling med
andre kor til gensidig inspiration og gode oplevelser

e At give sangerne en ballast med videre i livet til at kunne blive fremtidens kirkemusikere,
sangere, dirigenter og praester



§4

Provstiets menighedsrad veelger hver ét stemmeberettiget menighedsradsmedlem til
Drengekorets repraesentantskab. Valget gaelder for en 4-arig periode og folger menighedsradets
almindelige valgperiode. Repraesentantskabet treeder sammen til ordinzert
repraesentantskabsmgde inden det arlige budgetsamrad i september maned.

Repraesentantskabet bestar af et medlem fra de deltagende menighedsrad og eventuelt en anden
musisk medarbejder fra sognet, der dog er uden stemmeret. Dagsordenen for det arlige
repraesentantskabsmgde skal indeholde fglgende punkter: 1. valg af dirigent, 2. drsheretning, 3.
plan for det kommende 3r, 4. foreleeggelse af revideret regnskab, 5. foreleeggelse af budgetforslag,
6. evt.

Indkaldelse til ordinzert repraesentantskabsmgde foretages af bestyrelsen senest 14 dage for
afholdelsen. Der kan indkaldes til ekstraordinaert repraesentantskabsmgde, hvis mindst 2/3 af
medlemmerne gnsker det.

| forbindelse med menighedsradsvalg indkalder den afgdende bestyrelse til ekstraordinaert
repraesentantskabsmgde inden 1. marts. Repraesentantskabet fungerer i fire ar fra 1. marts i aret
efter der er afholdt menighedsradsvalg. P& det ekstraordinaere repraesentantskabsmgde veelges en
bestyrelse bestiende af to menighedsradsmedlemmer fra Allergd kommune og tre fra Hillergd
kommune. Det ene medlem fra Hillergd kommune skal komme fra Slotssognet, hvor koret har
hjemsted.

§5

Bestyrelsen vaelges af repraesentantskabets midte blandt menighedsradsmedlemmerne, ligeledes
for en 4-3rig periode. P& samme vis vaelges 2 suppleanter, der indtraeder i bestyrelsen ved forfald.
Bestyrelsen vaelger selv sin formand blandt de valgte menighedsrddsmedlemmer. Korlederen
deltager i bestyrelsen uden stemmeret og varetager den daglige ledelse af drengekoret.

Bestyrelsen suppleres med fglgende uden stemmeret:

Slotsorganisten

En forzeldrereprassentant for drengekoret

En repraesentant fra mandskoret

Evt. gvrige medlemmer med relevante kompetencer

Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden ved det fgrste bestyrelsesmgde i en periode.



§6

Korsamarbejdets budget og regnskab er en del af provstiets kasse (PUK). Der etableres et szerskilt
regnskab (projektkode) saledes, at der altid kan gives en status pa udgifter og indtzegter vedr.
korsamarbejdet. (Dispensation fra § 17 g, stk. 2 lovbekendtgprelse nr. 424 af 19.4.2023)

Repraesentantskabet menighedsradsmedlemmer er korets gverste myndighed. Bestyrelsen
arbejder i drets Igb pa repraesentantskabets bemyndigelse og er korlederens naermeste leder og
sparringspartner. Ansattelse af korleder med flere sker, efter indstilling fra bestyrelsen, med
menighedsradene i samarbejdet som anszttelsesmyndighed. Bestyrelsen fgrer tilsyn med de
ansatte medarbejdere. Eventuelle opsigelser foretages af provstiudvalget efter indstilling fra
bestyrelsen.

Det er en af bestyrelsen udpeget person, der varetager MUS med de ansatte. (Dispensation fra § 9, stk. 5
lov om menighedsrad).

De ansatte oplyses om hvem, der varetager kontaktpersonsrollen.

Bestyrelsen udarbejder budget for det kommende &r sammen med korlederen. Budgettet skal
godkendes af repraesentantskabet. Budgettet forelaegges budgetsamradet sammen med de gvrige
sogne og samarbejder. Provstiudvalget behandler budgettet efter indstilling fra
repraesentantskabet.

§7

Ud over bidraget via den kirkelige ligning, kan menighedsradene endvidere bidrage ved, efter
aftale, at stille medarbejdere til radighed i forbindelse med korets medvirken ved gudstjenester,
koncerter o. lign.

§8

Bestyrelsen fastsaetter arligt stgrrelsen af kontingent for korets medlemmer. Nogle aktiviteter
spges daekket ved fondsansggninger eller andre bidrag. Midlerne vil blive brugt i henhold til
formélsparagraffen og fremga af korets regnskab.

§9

Det Ipbende tilsyn med samarbejdets gkonomi sker i forbindelse med Provstiudvalgskasssen
regnskabsafleeggelse. Helsinggr Stift fgrer tilsyn med Provstiudvalgskasssen.

Tilsynet med gvrige forhold i samarbejdet foretages af Hillergd provstiudvalg.



§10

Zndringer i vedtaegten kan ske efter indstilling fra bestyrelsen til godkendelse pa fgrstkommende

repraesentantskabsmgde.

§11

Et deltagende menighedsrad kan opsige sin deltagelse i korsamarbejdet med 12 maneders varsel
til udgangen af et regnskabsar.

Samarbejdet kan ophaeves, hvis deltagerne er enige herom. Ophaevelse kan endvidere ske efter en
deltagers anmodning, ndr By-,Plan- og Kirkeministeriet finder rimelig grund hertil.

By-,Plan- og Kirkeministeriet godkender vilkérene for ophaevelse af en aftale og treeffer afggrelse i
tilfaelde af uenighed mellem deltagerne.

stillingerne i samarbejdet overgar til Frederiksborg Slotssogn ved en eventuel ophzevelse af

samarbejdet.

§12

Samarbejdsaftalen traeder i kraft efter By-,Plan- og Kirkeministeriets godkendelse og vedtagelse i

menighedsradene. Vedteaegten offentligggres pa By-,Plan- og Kirkeministeriets hjemmeside.
Menighedsrad i samarbejdet kan ligeledes laegge vedteegten pa hjemmesiden, ligesom den vil ligge

pa provstiets hjemmeside. Vedtaegten er ogsa tilgengelig pa korets hjemmeside.
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