Vedtaegt

for
samarbejde mellem menighedsrad i Holbak Provsti

om
oprettelse og drift af faelles regnskabsfunktion

Lovgrundlag
Samarbejdet etableres pa grundlag af lov om menighedsrad § 43a, jfr. lovbekendtgarelse
nr. 9 af 3/1 2007 samt lov om folkekirkens gkonomi § 2, stk. 1 nr. 9 og § 5, stk. 6 og 7.

Deltagere i samarbejdet

§ 1. Menighedsradene i Org, Hjembaek-Svinninge og Sestrup sogne, Holbaek Provsti i
Roskilde Stift, har truffet beslutning om at samarbejde efter reglerne i denne vedtaegt om
ansaettelse af personale til samt drift og administration af faelles regnskabsfunktion fra og
med 1/4 2009.

Stk. 2. Qvrige menighedsrad i provstiet kan med 3 maneders varsel beslutte at tilslutte sig
samarbejdet pa regelgrundlaget i neerveerende vedteegt.

Hjemsted
§ 2. Samarbejdet har hjemsted i Holbaek Provsti i Roskilde stift.

Formal
§ 3. Samarbejdet har til formal:

o At ansaette, aflanne og administrere regnskabskyndigt personale til at varetage de
vitale funktioner omkring budget, regnskab, rapportering, len, betaling og afstem-
ning i henhold til konkrete opgavelister for de enkelte menighedsrad

e At udvikle og perfektionere effektive, retvisende og ensartede udformninger af bud-
get, bogfering, rapportering, afslutning af regnskaber og gvrige regnskabsopgaver

e At udmente fordelene ved stordrift og effektivitet savel i ovennaevnte kvalitetsfor-
bedringer som i en gkonomisk besparelse set i forhold til de samlede udgifter, der
ville veere ved en fortsat separat drift for hver kasse

e At orientere bredt i provstiet om regnskabsfunktionens ydelser og fordele med hen-
blik pa, at flest mulige af provstiets menighedsrad tilslutter sig nserveerende samar-
bejdsaftale.

Bindingsperiode

§ 4. Samarbejdsaftalen er bindende for alle deltagende parter til og med 31/12 2012, idet
stiftende savel som senere tilsluttede menighedsrad fra og med 1/8 2011 kan beslutte og
meddele udtraeden med 1 ars varsel til et regnskabsars udigb.

Stk. 2. Ved et menighedsrads udtreeden forbliver alle aktiver i det tilbagevaerende samar-
bejde.

Organisation

§ 5. Regnskabsfunktionen ledes af en bestyrelse, hvortil hvert stiftende hhv. tilsluttet me-
nighedsrad veelger et medlem. Valgperioden felger MRs valgperiode, og bestyrelsen veel-
ger af sin midte formand for et ar ad gangen.

§ 6. De i lov om menighedsrad § 24, stk. 1-5, § 25, § 26 og § 28 naevnte regler om beslut-
ningsdygtighed, afstemninger, farelse af beslutningsprotokol, saerstandpunkter og inhabili-
tet finder tilsvarende anvendelse.
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§ 7. Bestyrelsen skal afholde et konstituerende made inden funktionsperioden begynder.
Deltagerne i samarbejdet aftaler indbyrdes, hvem der foretager indkaldelse til dette konsti-
tuerende meade.
Stk. 2. Pa dette made veelger bestyrelsen formand samt naestformand til at fungere i for-
mandens forfald. Bestyrelsen konstituerer sig herefter hvert ar i marts maned med for-
mand og naestformand.

§ 8. Formanden for bestyrelsen indkalder til mgderne.

Stk. 2. Indkaldelsen skal indeholde oplysning om, hvilke sager vil komme til behandling pa
mgdet og veere bilagt eventuelle sagsakter og andet materiale, der er ngdvendigt til sa-
gens behandling. Ledes madet ikke af formanden eller nzestformanden for bestyrelsen, le-
des madet af en ordstyrer, der veelges af mgdedeltagerne.

Stk. 3. Ordinaere bestyrelsesmader indkaldes med en uges varsel. Ekstraordineert besty-
relsesmgde indkaldes, nar to af bestyrelsens medlemmer anmoder herom. § 29, § 30 og §
32 i lov om menighedsrad finder tilsvarende anvendelse.

§ 11. Bestyrelsen tegnes af formanden og naestformanden i forening.

§ 12. Samarbejdets formal fremgar af vedtaegten, og bestyrelsen har det overordnede an-
svar for, at samarbejdet om regnskabsfunktionen drives i overensstemmelse med de i ved-
teegten fastsatte bestemmelser.

Stk. 2. Bestyrelsen har det overordnede ansvar for samarbejdets gkonomi, og udarbejder
og indsender savel budgetforslag som arsregnskab til provstiudvalget for Holbaek Provsti.
Stk. 3. Bestyrelsen har kompetence til at ansaette og afskedige medarbejdere inden for
den gkonomiske ramme, der er afsat pa det enkelte ars budget. Bestyrelsens formand har
det overordnede ledelsesansvar i forhold til medarbejderne.

Stk. 4. Bestyrelsen fastseetter principperne for regnskabsfunktionens virksomhed og er
dens nzermeste samarbejdspartner.

§ 13. Den valgte politiske kasserer ved hvert menighedsrad i samarbejdet, samt selvstaen-
dige kirkegardsbestyrelser, modtager kopi af al korrespondance mellem regnskabsfunktio-
nen og bestyrelsen, som vedrgrer det pagaeldende rad eller kirkegardsbestyrelse, og hol-
des Igbende orienteret af regnskabsfunktionen om den gkonomiske situation og udvikling i
forhold til det aktuelle budget.

Okonomi
§ 14. Deltagerne i samarbejdet heefter solidarisk for samarbejdets skonomiske forhold.

§ 15. Udgifterne til drift af regnskabsfunktionen afholdes og budgetteres over PUK-kassen,
sa snart dette er praktisk muligt efter henholdsvis samarbejdets oprettelse og enkelte me-
nighedsrads senere tiltreeden til naervaerende samarbejdsvedtaegt.

Stk. 2. Indtil budgettering kan ske over PUK-kassen, bidrager hvert menighedsrad til ord-
ningen med det belab, der for indeveerende regnskabsar er afsat pa radets budget til bog-
farings- og regnskabsformal.

Stk. 3. Bestyrelsen kan, safremt forholdene ger det nedvendigt, palaegge deltagerne yder-
ligere indskud. Sadanne fordeles relativt mellem deltagerne efter den enkelte menigheds-
radskasses andel af de deltagende menighedsrads samlede regnskabsvolumen i senest
afsluttede regnskabsar.

§ 16. Regnskabsaret for den feelles regnskabsfunktion er kalenderaret.

§ 17. Bestyrelsen udarbejder og vedtager et arligt budgetforslag for nseste regnskabsar,
der inden angiven frist fremsendes til provstiudvalget til videre behandling og godkendelse.
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§ 18. Arsregnskabet udarbejdes, godkendes og underskrives af udvalget senest 1. marts i
aret efter regnskabsaret.
Stk. 2. Regnskabet revideres af provstirevisor.

Oplasning af samarbejdet

§ 19. Bestyrelsen kan med 2/3 flertal pa to pa hinanden felgende bestyrelsesmader, hvert
indkaldt efter reglerne i §8, stk. 3, beslutte at oplgse samarbejde med mindst 6 maneders
varsel inden udgangen af et regnskabsar, dog tidligst med virkning fra 31/12.2012, jfr. § 4.
Stk. 2. Ved oplasning af samarbejdet fordeles samarbejdets aktiver mellem de tilbagevae-
rende menighedsrad efter reglen i § 15, stk. 3.

Tilsyn

§ 20. Enhver tvist om forstaelse, fortolkning eller udfyldning af denne vedtzegt eller om for-
holdene mellem regnskabsfunktionen og en eller flere deltagere i samarbejdet eller delta-
gerne i samarbejdet indbyrdes kan foreleegges for biskoppen over Roskilde Stift til afgerel-
se. Biskoppens afgarelse kan indbringes for Kirkeministeriet.

§ 21. Neaerveerende vedtaegt indsendes til Kirkeministeriet, som offentligger den pa ministe-
riets hjemmeside.

Ikrafttraeden
§ 22. Denne vedtaegt treeder i kraft datoen for dens underskrivelse. Vedtaegtens bindings-
periode er 3 ar til udgangen af pageeldende kalenderar, jfr. § 4.
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