Vedteegter
for

samarbejde mellem menighedsrad i medfar af bekendtgarelse nr. 164 af 16. marts 2004
af lov. om menighedsrad

om
RAMS - Menighedsradenes Skoletjeneste Ribe Stift

De menighedsrad i sogne beliggende i Ribe Stift, der samarbejder om den folkekirkelige
Skoletjeneste RAMS, beslutter pa ekstraordinzrt repraesentantskabsmgade d. 28/4 2009 fra dags dato
at endre vedteegten til efterfalgende:

Hjemsted og formal

81

Hjemstedet for RAMS er Ribe Stift.
82

RAMS har til formal at styrke og udvikle samarbejdet mellem skole og kirke i det i § 1 naevnte
omrade. Samarbejdet finder - i respekt for den gensidige uafhengighed parterne imellem - sted i en
forstaelse for ngdvendigheden af oplysning om kristendommen.

Hensigten er at give eleverne forbedrede muligheder for gennem personlig oplevelse og iagttagelse
at stifte gget bekendtskab med det lokale kirkeliv og derved bidrage til elevens grundlag for
personlig stillingtagen til sin egen - af kristendommen praegede - kultur. Malgruppen omfatter
bgrnehaveklasse til og med 10. klasse. Efter RAMS’ repraesentantskabs beslutning kan malgruppen
udvides til ogsa at omfatte savel farskolebgrn som de 16- 19 ariges uddannelser samt videregdende
uddannelser.

RAMS skal medvirke til at gere det lettere for den enkelte leerer at gere brug af og etablere
kontakten til kirke, sogn og praester i det lokale skoledistrikt. RAMS's medvirken omfatter savel
faget kristendomskundskab som andre fag samt tveerfaglige undervisningsforlgb. Jfr. i gvrigt 8 16.

Der tilstraebes en sa lgs struktur i RAMS's virksomhed, at de enkelte sogne og skolers forskellighed
0g egenart respekteres.

RAMS knytter i forngdent omfang forbindelse til Religionspaedagogisk Stiftssamling i Ribe Stift,
Teologisk Peedagogisk Center i Lagumkloster, andre relevante samarbejdspartnere i Ribe Stift samt
folkekirkelige skoletjenester andre steder i landet.

De samarbejdende menighedsrad opretter et sekretariat og ansatter medarbejdere i naermere
bestemt omfang, jfr. § 16.



Samarbejdets form

83

RAMS er en forening, hvor medlemmerne hefter i forhold til folketallet i de enkelte sogne.
Medlemmernes ejendomsret til RAMS's aktiver deles pa samme made som haftelsen.

Deltagerne i samarbejdet

84
RAMS's medlemmer er menighedsrad i Ribe Stift.

Efter RAMS's stiftelse kan nye medlemmer optages pa vilkar fastsat af repraesentantskabet i hvert
enkelt tilfelde. Vilkarene godkendes af Kirkeministeriet.

Et medlem kan opsige sit medlemsskab med 12 maneders varsel med udgangen af et menighedsrads
valgperiode. Dog kan et medlem udtrede af RAMS med kortere varsel, safremt alle de gvrige
medlemmer samtykker heri. | serlige tilfeelde kan Kirkeministeriet give tilladelse til, at et medlem
udtraeder uden de gvrige medlemmers samtykke, jfr. menighedsradslovens § 43, stk. 5.

Et udtreedende medlem har ikke krav pa nogen andel af RAMS's aktiver, jfr. dog § 18, stk. 2 om
RAMS's oplgsning.

Et udtreedende medlem vedbliver at hafte for sin forholdsmassige andel af RAMS's evt. gald pa
udtraedelsestidspunktet, indtil denne geeld er afviklet.

@konomiske forhold m.v.

85
Medlemmerne patager sig hvert ar pd budgettet at optage et belgh, hvis samlede starrelse er
tilstreekkelig til at finansiere driften af RAMS's aktiviteter i det kommende ar. Medlemsbidraget
fastseettes i henhold til folketal, jfr. § 3.

Repraesentantskabet kan, safremt forholdene ger det nadvendigt, paleegge medlemmerne at foretage
yderligere indskud i samme forhold som efter § 3.

Nye medlemmers indskud fastsattes af repraesentantskabet.



Repraesentantskabets sammensaetning

§6
Repraesentantskabet bestar af 1 valgt medlem valgt af hvert af de deltagende menighedsrad samt 1
preest valgt af praesterne fra hvert af de deltagende provstier. En repraesentant kan ikke lade sig
repraesentere ved fuldmagt.
Skolechefer og provster kan deltage som observatarer eller udpege en observatar til at deltage i
repraesentantskabet. Skolebestyrelser, elevrad og padagogiske rad kan ligeledes - efter neermere af
repraesentantskabet fastsatte retningslinjer - udpege observatarer.
Hver repraesentant har 1 stemme.

For hver repraesentant udpeges en stedfortraeder, der ved repraesentantens forfald treeder i dennes
sted.

Repraesentantskabet fungerer indtil 1. februar efter et menighedsradsvalgar. Nye reprasentanter og
stedfortraedere veelges af menighedsradene inden den 1. februar efter menighedsradsvalgaret.

Repraesentantskabets kompetence

§7
Reprasentantskabet er RAMS's gverste myndighed.
Ordinzrt repraesentantskabsmgde afholdes en gang arligt i april maned.
Revisor deltager i madet.

§8

Forretningsudvalget indkalder til repraesentantskabsmgdet senest 2 maneder for afholdelsen.
Forslag, der gnskes behandlet pa madet, skal veere forretningsudvalgets formand i hande senest tre
uger far mgdet. Senest 14 dage far madet udsender forretningsudvalgsformanden endelig dagsorden
bilagt regnskab og budgetforslag. Dagsordenen skal mindst indeholde flg. Punkter: 1) valg af
dirigent; 2) valg af referent; 3) beretning; 4) regnskab; 5) budget; 6) indkomne forslag, samt 7) i
aret efter et menighedsradsvalgar valg til forretningsudvalg.

Ekstraordinare repraesentantskabsmgder afholdes, nar forretningsudvalget, revisor eller mindst 2/3
af repraesentantskabet begeerer det, og indkaldes med mindst 14 dages varsel.



§9
Repraesentantskabet er beslutningsdygtigt, nar mindst en tredjedel af repraesentanterne er til stede.
Repreaesentantskabet treeffer beslutning ved simpelt flertal.
Til beslutning om vedtaegtsendringer kraeves, at 2/3 af repraesentantskabets medlemmer deltager i
afstemningen, og at beslutningen vedtages med 2/3 af de afgivne stemmer. Har 2/3 af
repraesentantskabets medlemmer ikke deltaget i afstemningen, men er 2/3 af de afgivne stemmer for
forslaget, indkalder forretningsudvalget til et nyt repreesentantskabsmeade, hvor forslaget gyldigt kan
vedtages med 2/3 af de afgivne stemmer, uanset hvor mange der deltager i afstemningen.

Til beslutning om RAMS's oplagsning kreaeves, at 2/3 af repraeesentantskabets medlemmer deltager i
afstemningen, og at 2/3 stemmer for beslutningen.

Der fares protokol over repraesentantskabets beslutninger.
§10
Repreaesentantskabet fastleegger hovedprincipperne for RAMS's drift.
Repraesentantskabet fastsatter de overordnede retningslinjer for medarbejdernes opgaver.

Repraesentantskabet fastsetter stgrrelsen af medlemmernes indskud, jfr. 88 3 og 5.

Forretningsudvalgets sammensaetning

§11

Forretningsudvalget bestar af 7 repraesentantskabsmedlemmer. Forretningsudvalget vealges pa
repraesentantskabets farste mede. Der velges yderligere 2 suppleanter. Det tilstreebes, at mindst 4
lzege medlemmer har sade i forretningsudvalget.

Forretningsudvalget fungerer i samme periode som reprasentantskabet, dog indtil efter afholdelse
af valg til nyt repraesentantskab.

Det nyvalgte forretningsudvalg afholder sit konstituerende mgde inden udgangen af april maned.

Pa sit konstituerende mgde veelger forretningsudvalget sin formand, der tillige er formand for
repreesentantskabet. Ligeledes veelges den person, der sammen med formanden er
tegningsberettiget.

Formanden og kassereren modtager et arligt honorar. Honorarets starrelse godkendes pa
repraesentantskabsmgadet efter indstilling fra forretningsudvalget. Telefongodtgarelse udbetales efter
tilsvarende retningslinier.



8§12
Forretningsudvalget er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.

Forretningsudvalget treeffer beslutning ved simpelt flertal. Hvis stemmerne star lige, afger
formandens stemme udfaldet.

Forretningsudvalgsmader indkaldes pa formandens foranledning med 7 dages varsel.
Ethvert forretningsudvalgsmedlem kan begare ekstraordinart udvalgsmgade afholdt.

Forretningsudvalget farer en protokol over sine beslutninger.

Forretningsudvalgets kompetence

§13
Forretningsudvalget udger RAMS's daglige ledelse.

Forretningsudvalgets opgave er at etablere sekretariat, at ansette medarbejdere og holde tilsyn med
disse, at holde repraesentantskabet og menighedsradene orienteret om RAMS's virksomhed og

bidrage med ideer og inspiration hertil samt at sikre bredden i samarbejdet mellem skole og kirke,
herunder at orientere skoler og skolebestyrelser.

Tegningsret
§14

Forretningsudvalget tegnes af formanden og et dertil valgt forretningsudvalgsmedlem i forening,
jfr. 8 11, stk. 4.



Tilsynet

§15

Kirkeministeriets godkendelse kreeves til vedtegtsendringer, ind- og udtreeden af medlemmer jfr.
84, oplgsning af RAMS jfr. § 18 og menighedsradslovens § 43 stk. 5 og 6, fusion med eller
deltagelse i selskaber, lantagning, pantsztning og anden garantistillelse samt kagb og salg af fast
ejendom.

Medarbejdere og sekretariat

§16

Menighedsradene ansatter via RAMS's forretningsudvalg som medarbejdere - ledende konsulent/og
konsulent(er) - 1 teolog/praest og 1 leerer samt efter behov en sekretaer. Evt. yderligere anseettelser
sker efter repreesentantskabets beslutning herom. Ansattelsen af teologen/praesten foretages efter
indhentet udtalelse fra Biskoppen over Ribe Stift.

Medarbejdernes geografiske arbejdsomrade er Ribe Stift, jfr. § 1. Medarbejdernes daglige hjemsted
er sekretariatet, hvis oprettelse og placering det pahviler forretningsudvalget at sgrge for, jfr. § 13,
stk. 2.

Medarbejdernes stillingsindhold omfatter bl.a.: periodevis deltagelse i undervisning; samling,
fremstilling og udvikling af undervisningsmaterialer baseret bl.a. pa lokale forhold; koordinering af
konkrete projekter mellem sogne og skoler i et omrade; formidling af kontakt til skoler; at vere
idébank og inspirationscenter; at arrangere kurser; at yde konsulentbistand til lokale initiativer samt
at forestd kontakten til Religionspaedagogisk Stiftssamling i Ribe Stift, Teologisk Peaedagogisk
Center i Legumkloster, andre relevante samarbejdspartnere i Ribe Stift samt folkekirkelige
skoletjenester andre steder i landet.



Budget, regnskab og revision

817
RAMS's regnskabsar er kalenderaret.
Forretningsudvalget udarbejder et arligt budgetforslag.

Budgetforslaget for det kommende regnskabsar tilsendes medlemmerne senest 1. marts og skal
foreligge ved udsendelsen af den endelige dagsorden for det ordinaere repraesentantskabsmgade.

Arsregnskabet, der skal udarbejdes og underskrives af forretningsudvalget, revideres af en
provstirevisor udpeget af Stiftsgvrigheden.

Det reviderede regnskab forelegges repraesentantskabet til godkendelse ved det ordinere

repreesentantskabsmgde i det efterfglgende ar og indsendes inden udgangen af maj maned til
Stiftsgvrighedens godkendelse og til orientering i provstierne.

Oplgsning
§18

Beslutning om RAMS's oplgsning treffes efter bestemmelsen i § 9, stk. 4. Vilkarene for
oplgsningen godkendes af Kirkeministeriet.

Et eventuelt overskud eller underskud ved RAMS's oplgsning udbetales, hhv. dakkes af
medlemmerne i forhold til deres heeftelse jfr. § 3.

Tvister

8§19

Enhver tvist om narvaerende vedtaegts forstaelse, fortolkning eller udfyldning eller om forholdet
mellem RAMS og et medlem eller medlemmerne indbyrdes afgares endeligt af Kirkeministeriet.



Ikrafttraeden

§20
Denne vedtaegt traeder i kraft den 28. april 2009.
§21

Optagelse som medlem af RAMS sker ved udfyldelse og underskrivelse af indmeldelsesblanket,
som RAMS’ forretningsudvalg fremsender pa begering.

§22
De bergrte sognes beboere kan gore sig bekendt med vedtaegten folgende steder: hos RAMS’

Hjemmeside, menighedsradene, sogneprasterne, kordegnekontorerne samt skolerne i
medlemssognene.



