
Stillingsbeskrivelse for stillingen som provst for Horsens Provsti (75%) og sognepræst i Sønderbro Pastorat 

(25%) 

Stillingen som provst for Horsens Provsti og sognepræst i Sønderbro Pastorat kan søges og ønskes besat fra 
den 1. december 2025.  

Provsteopgaverne udgør 75 % af embedet og sognepræsteopgaverne 25 %. 

Der er en nyindkøbt tjenestebolig beliggende i naturskønne omgivelser ved Bygholm Sø.  

Provst i Horsens Provsti  

Som provst for Horsens Provsti får du en enestående mulighed for at stå i spidsen for et engageret, 
velfungerende provsti med stærkt samarbejde, klare visioner og levende kirkeliv.  

Horsens Provsti tilbyder: 

• Et godt kollegialt fællesskab blandt præsterne med fokus på samarbejde på tværs af sognegrænser. 

• Muligheden for fælles initiativer, der fremmer arbejdsglæde, samarbejde og et levende kirkeliv. 

• Et velfungerende samarbejde med det omgivende samfund, herunder kommune og institutioner, 

hvor provsten spiller en central rolle. 

• Et velfungerende provstiudvalg med en vision for provstiet og dygtige medarbejder, der 

understøtter arbejdet. 

Din rolle som provst 

Du bliver en vigtig samarbejdspartner for biskoppen, som du refererer til, og du forventes at medvirke til at 

fremme samarbejde og udvikling i stiftet i overensstemmelse med biskoppens retningslinjer og i 

samarbejde med de øvrige provster.  

Som provst for Horsens Provsti vil du få en nøglerolle i at: 

• Være synlig og tilgængelig for både præster, menighedsråd og provstiets øvrige interessenter. 

• Understøtte gode arbejdsvilkår og tiltrække dygtige præster til provstiet gennem en nærværende, 

inspirerende og professionel ledelse. 

• Håndtere økonomiske og juridiske opgaver med overblik og kompetence og med respekt for de 

lokale forskelle. 

• Understøtte menighedsrådenes selvledelse og beslutningskompetence samt fremme følgeskab og 

et tillidsfuldt samarbejde på tværs af provstiet. 

• Facilitere udviklingen af en helhedsorienteret kirke, der skaber bånd til det omgivende samfund, 

herunder kommune og institutioner ved at søge nye veje og muligheder for en moderne kirke 

Din profil  

Vi søger en provst, der: 

• Er en dygtig teolog med solid erfaring som folkekirkelig præst og evnen til at udfordre på en 

ordentlig og respektfuld måde. 



• Er visionær med evner til at facilitere følgeskab gennem tydelig ledelse og søge nye veje og 

muligheder for Folkekirken. 

• Er åben, troværdig og relationsskabende med blik for både sognepræsternes og 

funktionspræsternes arbejde. 

• Kan starte dialog og håndtere nødvendige udfordringer med respekt for alle parter. 

• Er en synlig og lyttende provst, der er tilgængelig for både præster, menighedsråd og provstiudvalg. 

Centrale opgaver og udfordringer: 

• Fortsat udvikling af det gode kollegiale fællesskab blandt præsterne. 

• Fremme samarbejdet på tværs af sogne og samfund med udgangspunkt i provstiets visioner. 

• Balancering af ressourcefordeling og økonomiske prioriteringer med fokus på helheden. 

• Styrkelse af kirkens rolle i lokalsamfundet og i relation til det omgivende samfund. 

• Tilpasning og udvikling af kirkens struktur i by- og landsogne så identiteten som en samlet folkekirke 

styrkes. 

Provsten for Horsens Provsti skal med andre ord være en engageret leder, der med visionær tilgang og 

samarbejdsånd kan sikre en moderne og livskraftig folkekirke i provstiet. 

Fakta om provstiet:  

Horsens Provsti ligger naturskønt med fjord og skov og er et område i vækst og udvikling.  

Horsens Provsti er sammenfaldende med Horsens Kommune og dækker et område med ca. 100.000 

indbyggere, hvoraf ca. 74% er medlemmer af Folkekirken. Provstiet består af 30 sogne, fordelt på 21 

menighedsråd og 11 pastorater. Der er 32 kirker og 33 kirkegårde i provstiet. Provstiet har en samlet årlig 

økonomi på 120 mio. kr. 

Der er 36 præster ansat i provstiet, hvoraf 16 er overenskomstansatte. Provstiet har desuden et 

velfungerende sekretariat, bestående af to sekretærer, en HR-konsulent, en bygningskonsulent og en 

samarbejdspræst. Provstikontoret har kontorfællesskab med provstiets regnskabskontor med tre 

medarbejdere. 

Du kan se mere om Horsens Provsti på www.horsensprovsti.dk. 

Sognepræst i Sønderbro Pastorat 

I Sønderbro Kirke er der en god og stabil kirkegang og en stor tilslutning til kirkens mange arrangementer. 

Sønderbro Kirke ligger i et af Horsens ældste arbejderkvarterer. Befolkningen er mangfoldigt sammensat 

både aldersmæssigt, socialt, kulturelt og etnisk. Af de 7.647 borgere i Sønderbro Sogn er 4.718 medlemmer 

af folkekirken. Hovedparten af de borgere, der ikke er medlem af Folkekirken, er borgere af anden etnisk 

oprindelse end dansk.  

I mere end 25 år har der i sognet været en intens boligsocial indsats, der med byfornyelse, kvarterløft og 

diakoni, har ændret det samlede billede af Sønderbro Sogn. Et initiativ der har været båret af kommunale 

institutioner, skole, politi, interesseorganisationer, frivillige resursepersoner og Sønderbro Kirke.  

https://www.horsensprovsti.dk/


Der er to andre fuldtidsansatte præster ved kirken og et øget samarbejde med præsterne ved Vor Frelser og 

Klosterkirken. 

Boligen  

Tjenesteboligen er beliggende Holger Danskes Vej 14, 8700 Horsens.  

Boligen er nyindkøbt med overtagelse den 1. oktober 2025. Det er muligt at se boligen den 20. september 
2025 kl. 12.00 – 15.00.  

Øvrige oplysninger 

Provsten skal deltage i et provsteuddannelsesforløb og indgår i det kollegiale fællesskab med stiftets øvrige 

provster. Der arbejdes løbende på at udvikle og styrke det kollegiale fællesskab mellem biskoppen og 

provsterne, mellem stiftsadministrationen og provsterne og ikke mindst provsterne i mellem. 

Kontakt  

For yderligere information om stillingen er ansøgere velkommen til at kontakte:  

Biskop Henrik Wigh-Poulsen, tlf. 8614 5100 

Menighedsrådsformand Tove Asmussen på toas@km.dk eller 2467 1993. 

Provstiudvalgsformand Torben Busk på tobucon@gmail.com eller 2815 1782 

Fungerende provst Jakob Nissen på jnis@km.dk eller 2133 7055 

 

Ansøgere, der ønsker en samtale med biskoppen, bedes kontakte bispesekretær Nete Taagehøi eller Lene 

Piilgaard på tlf. 4048 1049 / 2199 5100 eller på mail kmaar@km.dk. 

 

mailto:toas@km.dk
mailto:tobucon@gmail.com
mailto:jnis@km.dk
mailto:kmaar@km.dk

