gbenr. 73226/13

Vedtagt for samarbejde
om faelles kontaktperson

Indgaet mellem med Bagenkop Menighedsrad, Magleby Menighedsrad, Humble Menigheds-
rad og Lindelse-Tryggelev-Fodslette Menighedsrad i Langeland-&£rg provsti om falles kon-
taktperson for de under menighedsradene ansatte kirkemusikere (kirkesangere, organister
uanset organisationsmaessigt tilhersforhold, m.fl.).

Vedtagten er udarbejdet i henhold til lovbekendtgerelse nr. 771 af 24. juni 2013 om menig-
hedsrad, § 43.

Samarbejdets form og formal
§1.

1. Bagenkop Menighedsrad, Magleby Menighedsrad, Humble Menighedsrad og Lindelse-
Tryggelev-Fodslette Menighedsrad udpeger i faellesskab et medlem fra et af de deltagende
menighedsrad til hvervet som kontaktperson for kirkemusikerne. Menighedsradene oriente-
rer kirkemusikerne herom.

2. Samarbejdet vedrarende en feelles kontaktperson har til formal at understette ordninger
vedrerende geografisk fleksibilitet for kirkemusikere. Bestemmelser om geografisk fleksibili-
tet er optaget i seerskilt(e) vedtaegt(er).

3. Samarbejdsaftalen er indgaet i henhold til lovbekendtgarelse nr. 771 af 24. juni 2013 om
menighedsrad, § 43.

Kontaktpersonens virke
§2.

1. Menighedsradene fastszetter i feellesskab en vedtaegt for kontaktpersonens virke.
Kontaktpersonen repraesenterer radene i forhold til kirkemusikerne og udmenter det prakti-
ske samarbejde. Kontaktpersonens stedfortraeder er formanden for det menighedsrad, som
er anseettelsesmyndighed for den enkelte kirkemusiker.

Fordeling af omkostninger
§ 3.
1. Menighedsradene kan i feellesskab fastsaette et honorar til kontaktpersonen. Honorarets
sterrelse godkendes af provstiudvalget efter reglerne i menighedsradsloven.
2. De med samarbejdet forbundne udgifter, herunder et eventuelt honorar til kontaktpersonen,
fordeles ligeligt mellem menighedsradene.

Optagelse af nye menighedsrad i samarbejdsaftalen

§ 4.

Der kan pa ethvert tidspunkt optages nye menighedsrad i samarbejdsaftalen forudsat godkendelse
af aftalens nuvaerende menighedsrad.

Opsigelse
§ 5.

1. Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 12 maneders varsel ved ud-
gangen af et regnskabsar. Dog kan et menighedsrad udtreede af samarbejdet med kortere
varsel, safremt de gvrige menighedsrad samtykker heri.

2. Et menighedsrad vedbliver at haefte for sin forholdsmaessige andel af omkostningerne pa
udtreedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er afviklet.

Uenighed

§6.

Uenighed om forstaelse, fortolkning eller udfyldning af denne vedtaegt eller om det indbyrdes for-
hold mellem deltagerne i samarbejdet skal primzert afklares mellem kontaktpersonen og formaen-
dene for de bergrte menighedsrad. Efterfelgende foreleegges lasningsforslaget til godkendelse for
menighedsradene.



Opnas der ikke enighed herved, kan sagen indbringes for Stiftsavrigheden hvis afgerelse kan pa-
klages til Ministeren for Ligestilling og Kirke.

Ikrafttraaden

§7.
Denne samarbejdsaftale treeder i kraft, nar den er godkendt af menighedsradene samt af Ministe-
ren for Ligestilling og Kirke.

Offentliggerelse
§8.

De berarte sognes beboere kan gore sig bekendt med vedtaegten hos menighedsradene samt pa
Ministeriet for Ligestilling og Kirkes hjemmeside. Vedtaegten kan endvidere rekvireres fra menig-
hedsradene.
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