Vedtaegt for samarbejdsaftale
mellem
Buderup, Sgrup og Gravlev menighedsrad
for faelles ansatte
om varetagelse af

Sognemedhjeelper-, kordegne- , vaertinde-,
rengg@rings-, organist- og kirkesangerfunktionen

15 APR. 2014



§ 1 - Aftalens parter:

Stk. 1. Neerveerende aftale er indgéet mellem Buderup, S¢rup og Graviev menighedsréd, Rebild
Provsti, Aalborg Stift.

§ 2 - Aftalens rammer & Formal:
Stk, 1, Aftalen er indgaet, jf. Bekendtggrelse af lov om menighedsrad ne, 584 af 31/05/2010 § 43.

Stk. 2. Den af de 3 menighedsréd valgte faelleskontaktperson reprassenterer menighedsriadene og
varetager den praktiske koordinering for samarbejdets gennemfgrsel for det faelles ansatte
personale,

Stk. 3. Kontaktpersonens stedfortraader i relation til samarbejdsaftalen er formanden for Buderup
Sogns menighedsrad.

Stk. 4. Formalet med samarbedet er, at menighedsradene kan sikre en kompetent og stabil
udfersel af organist- og kirkesangerfunktionen, sognemedhjaelper funktionen, kordegne
funktionen ved de tre kirker og de dertil hgrende institutioner, lokaliteter mv. samt veertinde- og
renggringsfunktionen | Sognegarden.

§ 3 — Samarbejdet:

Stk. 1. Ansattelses- og afskedigelsesmyndighed er @konomiudvalget for Buderup, Sgrup og
Gravlev Sognes menighedsrad. Aflgnning sker fra Buderup sogns kirkekasse,

Stk. 2. @konomiudvalget bestar af;

+ formeend for Buderup, Sgrup og Gravlev menighedsrad,

e enreprassentant fra Hus- og Praestegdrdsudvalget

¢ enreprasentant fra Sogneudvalget

v enreprassentant for kirke- og kirkegardsudvalget fra Buderup Menighedsrad
s kassereren fra Buderup Menighedsrad

* den felles kontaktperson

s enpreest

Repraesentanten for udvalgene vaelges af det pageeldende udvalg
Praesterne vaelger selv deres repraesentant.

Stk. 3. Aflgnning sker fra Buderup sogns kirkekasse og der udlignes via ligningsmidler fra Rebild
Provsti,

Stk. 4. Samarbejdet mellem menighedsrddene er baseret p3, at de ansatte varetager tjenester ved
alle tre kirker og de dertil hgrende institutioner, og lokaliteter m.v.

Stk. 5. Der fortages planlazgning om fordelingen af tjenesterne med mindst 1 méneds varsel. Det
er den faelies kontaktperson, som varetager den overordnede struktur for planlaegningen.

Stk. 6. Feelleskontaktperson vaelges af de 3 menighedsrad pa et faelles menighedsradsmgde.



§ 4 - Lgn & Ansaettelsesforhold;
Stk. 1. Buderup Sogns kirkekasse afholder Ign til de faelles ansatte,

Stk. 2. Den feelles kontaktperson varetager den daglige ledelse pd menighedsradenes vegne
overfor medarbejderne jf. vedtsegt for kontaktpersonen. Menighedsradene skal derfor henvende
sig til den faelles kontaktperson vedrgrende medarbejderne.

§ 5 — Relation til andre menighedsrad:

Stk. 1. Hvis andre menighedsrad gnsker optagelse i samarbejdet, vil de nuveerende menighedsrad
foretage en konkret vurdering af, om en udvidelse af samarbejdet er hensigtsmaessigt og
foreneligt med det overordnede formal for samarbejdet.

§ 6 — Tvister og tilsyn
Stk. 1. Uenighed om fortolkning eller udfyldning af naerveerende aftale spges lgst mellem parterne.
Stk. 2. Hvis der ikke opnas enighed, s& kan sagen foreleegges Aalborg Stift til afggrelse.

Stk. 3. Aalborg Stift fgrer tilsyn med samarbejdet.

& 7 — Opsigelse af aftalen:

Stk. 1. Det er aftalt mellem parterne, at naerveerende Vedteaegt for samarbejde kan opsiges skriftligt
hvert ar til 01.04. til ophgr ved arets udgang.

§ 8 — lkrafttreeden:

Stk. 1. Nearvaerende samarhejdsaftale treeder i kraft pr. 1. december 2012,

§ 9 - Offentliggarelse:
Stk. 1. Samarbejdsaftalen offentligggres pa Ministeriet for Ligestilling og Kirkes hjemmeside.

Stk. 2. Samarbejdsaftalen kan rekvireres ved henvendelse til kordegnekontoret.

§ 10 — Underskrift;
O .
Dato W%/ ’20/42

Budgrup f\i?ighedsréd Sgrup Menighedstad Gravilev Menighedsrad
fom S ' @Zég Cd &/Q ﬁ"@%/é/f’fm/
-Johan Mohrsen Chir. Ott te Ahildgaar
Formand Formand )




